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Jahresbericht des Kreisvorsitzenden  
 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

Die Arbeit im Jahr 2016 war für den GEW-Kreisvorstand umfangreich, 
vielfältig und erfolgreich. Unerfreulich ist dagegen die Entwicklung bei 
den Mitgliederzahlen, denn aktuell haben wir einen Stand von 418 Mit-
gliedern. Sorgenvoll blicken wir dabei auf die Mitgliederstruktur, weil 
insbesondere die jungen Altersgruppen nur schwach vertreten sind, wäh-
rend ältere Mitglieder zunehmend die Mitgliedschaft kündigen. Der 
Kreisvorstand traf sich regelmäßig einmal im Monat in Helle, um die an-
fallenden Arbeiten zu koordinieren. Verstärkt arbeiten wir durch Email-
kontakte, um zeitgerecht auf die bildungspolitischen Veränderungen 
(Lehrermangel) reagieren zu können. 
 
Wichtige Themen/Veränderungen im abgelaufenen Jahr waren: 
 

 Bezirkskonferenz vom 25.02.2016 in Kirchhatten (Personalrats-
wahllisten) 

 TTIP-Vortrag von Arne Karasch vom 09.03.2016 
 Vorbereitung und Unterstützung bei den Personalratswahlen im 

April 2016 
 Erstellung eines Kurzfilms am 12.04.2016 an der GS Leuchten-

burg 
 Sommerfest am 24.06.2016 in Helle 
 Personalräteschulungen (im Mai und im November) 
 Teilnahme an der Arbeitszeitstudie (Gym. Westerstede/GS Ede-

wecht) 
 Auswertung der Arbeitszeitstudie – Veranstaltung vom 

22.09.2016 
 Fahrt zum Klimahaus nach Bremerhaven am 10.09.2016 
 Mitgestaltung der Grundschultagung in Oldenburg am 

24.11.2016 
 Weihnachtsessen mit den Obleuten am 07.12.2016 in Neuenkru-

ge 
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Die jeweiligen regionalen und überregionalen Sitzungen (Bezirks-, Refe-
rats-, DGB- und auf Landesebene) wurden von den Vorstandsmitgliedern 
regelmäßig wahrgenommen, um dabei unsere Interessen zu vertreten. 
Der persönliche Kontakt zu den Mitgliedern im Kreisgebiet wurde vor 
allem durch die Kohlfahrt, die Seniorenveranstaltungen, die Personalrats-
schulungen und die Info-Veranstaltungen gesucht. Dies ist wichtig, damit 
die Arbeit im Kreisverband lebendig bleibt.  
 
Mein Dank gilt allen Vorstandsmitgliedern für die gute und vertrauens-
volle Zusammenarbeit. Wir sind ein gut eingearbeitetes Team, dass be-
reits zum jetzigen Zeitpunkt an zukünftigen Projekten (neuer Bildungstag 
und Familienausflug „Reif für die Insel“ im September 2017) arbeitet. 
Dennoch ist eine personelle Ergänzung in den nächsten zwei Jahren er-
forderlich, weil dann einige Vorstandsmitglieder ihre Arbeit aus Alters-
gründen etc. einstellen werden! Wir sind aber optimistisch, dass sich 
neue Kräfte finden lassen! 

Hermann Abels 

Neu gewählter Vorstand 
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Ehrungen 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Nachrufe 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Im Rahmen der Mitgliederversammlung 2017 wurden die folgen-
den langjährigen Mitglieder geehrt: 
  
50 Jahre:  Liesel Malessa 
 

40 Jahre:  Jutta Hempel, Anke Helm-Brandau, Karola Nacken, 
 Monika Pannemann, Ingrid Wiebe, Iris Zerrath,  
 Friedrich Haubold, Martin Klar  
 

25 Jahre:  Hermann Abels, Brigitta Fahnster, Annette Memken,  
Dörte Meyer, Sibylle Neumann-Gäßler, Dieter Herde, Ul-
rich Meise, Richard Wilts 

 

Im vergangenen Jahr verstarben folgende Mitglieder: 
 
im Februar 2016:                   im Juni 2016:      
Jan-Peter Bartels                    Fritz Schubert 
 
im April 2016:                         im August 2016:          
Gisela Schnittker                    Winfried Höfer 
 
Wir werden sie in ehrenvoller Erinnerung behalten und die ge-
werkschaftliche Arbeit in ihrem Sinne fortsetzen. 
 

KV Ammerland 
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Warum ich weiterhin in der GEW bleibe  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Näheres zum Seniorenfrühstück am 27. April 2017 
 
 

 

 

 

Ich bin noch in der GEW. Obwohl ich pensioniert bin. Viele Kolle-
gen/innen verlassen mit Eintritt in den Ruhestand unsere Gewerkschaft, 
weil sie meinen, dass sie nun nichts mehr von ihrer Mitgliedschaft haben. 
Für mich kommt ein Austritt nicht in Frage. 
Nach wie vor fühle ich mich mit Schule, der Bildungspolitik und meinen 
Ex-Kollegen/innen eng verbunden, und es ist für mich ein Ausdruck der 
Solidarität, Mitglied dieser Interessengemeinschaft zu bleiben. Die GEW 
als Bildungsgewerkschaft ist maßgeblich beteiligt an der Weiterentwick-
lung der Schulpolitik, und das ist für mich unterstützenswert. (Übrigens: 
Die durch die GEW erzielten Einkommensverbesserungen kommen ir-
gendwann auch bei meiner Pension an – aber das ist nicht der wichtigste 
Beweggrund). 
Ein demokratisches System funktioniert nur, wenn die Landesregierung 
als Arbeitgeber eine gute Arbeitnehmervertretung als Partner hat, mit 
der um bestmögliche Lösungen gerungen werden kann. 
Deshalb brauchen wir eine starke GEW. Und ich wünsche mir, dass viele 
junge in die Gewerkschaft eintreten und die älteren Kollegen/innen 
GEW-Mitglieder bleiben. 

Henning Albrecht 

Im Anschluss an das Seniorenfrühstück, das ab 9.00 Uhr im 
Turmcafe in Westerstede stattfindet, gibt es die Möglichkeit, über 
das Gelände des Stiftungsparks beim Jaspershof zu bummeln. Den 
Jaspershof mit mehreren Hektar Land hat die Stadt Westerstede 
geerbt mit der Auflage, den Hof und den Hofgarten für Zwecke der 
Gartenkultur zu nutzen. Bei einem Gang über das Gelände können 
wir uns über den derzeitigen Stand informieren. 
Anmeldungen bitte an senioren@gew-ammerland.de 
 

Ansgar Bessen 
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GEW-Broschüren 
 
  
Die GEW Niedersachsen bietet für ihre Mitglieder sehr hilfreiche 
Broschüren an. Hier folgt ein Hinweis auf einige dieser Broschüren: 
 
 Beihilfe für Beamte und Beamtinnen in Niedersachsen 
 Schwangerschaft, Kind und Beruf 
 Frauen & Recht 
 Vor dem Ruhestand und im Ruhestand GEW-die Gewerkschaft, 

die Schule macht 
 Die Pension der Beamtinnen und Beamten in Niedersachsen 
 Vorsorge ist sicherer 
 Früher an später denken 
 Die Arbeit im Schulvorstand 
 GEW-Ratgeber für Hilfskräfte 
 Broschüre Arbeits- und Gesundheitsschutz 

 
Es kommen regelmäßig neue Broschüren dazu und alte werden 
überarbeitet. Jedes Mitglied kann sich in den Mitgliederbereich auf 
Landesebene einloggen und diese Broschüren beziehen. Der pas-
sende Link ist auf der Seite GEW-Ammerland zu finden. Über den 
Vorstand der GEW Ammerland können die Broschüren auch bezo-
gen werden. 

Ansgar Bessen 
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Die wichtigsten Termine 2017 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Donnerstag, 27. April 2017 
 

   Seniorenfrühstück  –  ab 9.00 Uhr im Turmcafe in  
             Westerstede, Anmeldung bis zum 20.04.2017 unter  
             senioren@gew-ammerland.de  

 

Dienstag, 09. Mai 2017 
 

  PM-Schulung  –  von 15.00 – 18.00 Uhr im Hotel 
Sonnenhof in Hüllstede , Anmeldung bis zum 
30.04.2017 unter: 

 Hermann-Abels@t-online.de oder telefonisch: 
 04950/1774 

 

Mittwoch, 07. Juni 2017 
 

  Sommerabschlussgrillen – Beginn 18.30 Uhr in der 
Gaststätte Bremers Bauerndiele in Neuenkruge.  
Anmeldung bis zum 29.05.2017 bei 

 Hermann-Abels@t-online.de oder telefonisch: 
 04950/1774 

 

Samstag, 02.09. oder 9.09.2017 (Vorschau) 
 

  Familienausflug „Reif für die Insel“  
(Näheres wird noch bekannt gegeben!) 

 

Außerdem im September … 
         Unser Bildungstag wird voraussichtlich auch im Sep-

tember stattfinden! 
 

Wir sind eine Mitmach-Gewerkschaft  
 

Gewerkschaft für Erziehung und Wissenschaft 
- Kreisverband Ammerland - 
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IMPRESSUM 
Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft im DGB, Kreisverband Ammerland 
Vorsitzender: Hermann Abels, Dohlenweg 4 in 26835 Hesel,  04950/1774 
E-Mail: vorstand@gew-ammerland.de    
Mitarbeit: H. Abels, H. Albrecht, A. Bessen, P. Janzing, A. von der Kaus      
E-Mail der Redaktion:  anke.gew@ewe.net 
 

 

VORSTANDSSITZUNGEN 
 

Immer mittwochs: 

 

10.05.2017    17.00 Uhr im „Zum Gesundbrunnen“ in Helle 
 

07.06.2017   17.00- 18.30 Uhr  in „Bremers Bauerndiele“ in  
                                                                    Neuenkruge 
  
09.08.2017   17.00 Uhr im „Zum Gesundbrunnen“ in Helle 
                                                                   

Die Sitzungen sind offen für alle Mitglieder! 
 

 

Der Vorstand der GEW Ammerland wünscht allen ein schönes 
Osterfest und erholsame Ferien! 

 
 

 

 


